Aktivita ¢. 6: Tandemové neformalni vzdélavani bez financovani osobnich naklada

Jednotka aktivity

Tandemové neformalni vzdélavani (TNV) bez financovani
osobnich nakladi

Investicni priorita
Specificky cil

P1
SC2(02.3.68.2)

Cile a popis realizace

Cilem aktivity je prohloubit spolupraci pracovnik(l organizaci
pusobicich v neformalnim vzdélavani déti a mladezZe v oblasti
podpory spole¢ného vzdélavani, rozvoje zédkladnich gramotnosti a
klicovych kompetenci s dalSimi aktéry vzdéldvani — s pracovniky
jinych NNO, skol ¢i Skolskych zafizeni. Diky spoluprdci téchto
organizaci se zlepsi kvalita neformalniho vzdélavani, coz bude mit
také pozitivni vliv i na vysledky formalniho vzdélavani.

Aktivita je uréena pro 2 pracovniky, ktefi spole¢né naplanuji a
zrealizuji 10 hodin TNV (dohromady Ize spojovat maximalné 2
hodiny) v pribéhu 5 mésicl, ve kterych probiha neformalni
vzdélavani. Po kazdé hodiné (pripadné dvou spojenych hodinach)
vzdélavani probéhne reflexe véetné zhodnoceni efektivity vyuzitych
metod, jejich vlivu na vzdélavaci proces a jeho vysledky.

1 hodina TNV je 60 minut.

Realizator TNV je pracovnik NNO, jeho kolegou v tandemovém
vzdélavani mize byt:

1. pracovnik ze stejné NNO / stejného pobocného spolku;

2. pracovnik z jiné NNO / poboéného spolku (jiné ICO ne? realizator
aktivity);

3. pedagogicky pracovnik skoly / Skolského zafizeni.

Cilova skupina

Pracovnici a dobrovolni pracovnici organizaci plsobicich v oblasti
neformdlniho vzdélavani déti a mladeze
Pedagogicti pracovnici

Vystup jednotky aktivity

2 vzdélavatelé — realizatori 10 hodin TNV

Dokladani vystupi ve
zpravé o realizaci projektu

Sken zdznamu z realizace tandemového vzdélavani obsahuijici:
identifikace NNO / poboéného spolku (realizatora aktivity)
- jména obou zapojenych pracovnik(;

- seznam 10 hodin TNV s uvedenim data konani, stru¢ného
popisu pfipravy, pribéhu jednotlivych hodin tandemového
vzdélavani, reflexe vyuZitych metod
a jejich vlivu na vzdélavaci proces a vysledky ucastnikd;

- prohlaseni statutarniho zastupce, Ze pracovnici NNO jsou
zapojeni do neformalniho vzdélavani déti/mladeze (pro
pracovnika pfijemce mize byt nahrazeno skenem pracovni
smlouvy);

- jména a podpisy pracovnikd zapojenych do TNV a
statutarniho organu realizatora aktivity.

Dokladani vystupi pro
kontrolu na misté

1. Origindl zdznamu z realizace 10 hodin TNV;

2. original knihy dochazky s vyznacenim 10 hodin, ve kterych
probéhlo tandemové vzdélavani;

3. original potvrzeni o smluvnim vztahu s NNO pro oba pracovniky
(pro pracovnika prijemce mize byt nahrazeno originadlem pracovni
smlouvy);




4. rozhovor s pracovniky — ucastniky TNV, pfipadné fyzickd navstéva
tandemového vzdéldvani, pokud by kontrola na misté probihala v
dobé jeho konani.

Indikator vystupu 540 00 Pocet podporenych osob — pracovnici ve vzdélavani

Jednotkovy naklad na 11 840 K¢
vystup aktivity v K¢

Specifikace aktivity €. 6:

Pti tandemovém neformalnim vzdélavani plisobi soucasné dva pracovnici, ktefi vzdélavani nejen
spole¢né realizuji, ale také se na néj spolecné pfipravuji a v zavéru cely proces vyhodnocuji i na
zakladé zpétné vazby od déti a Zak(. Pfinosem této metody je vétsi pestrost, zajimavost a efektivita
prace i moznost individualniho pfistupu k détem a Zakam. Podil obou vzdélavatell na vzdélavani by
mél byt vyvazeny a oboustranné prospésny. Spoluprace vzdélavatelll mdze mit rlzné podoby, mize
se vyvijet a ménit v ¢ase podle jejich kompetenci. Na Uspésny pribéh TNV ma velky vliv detailné
propracovana pfiprava. Role obou pracovnik( se mohou v pribéhu TNV stfidat a ménit. Soucasti
spoluprace je uplatnéni principu 3 S (spolecné planovani, spolecné vzdélavani, spolecna reflexe).
Vzory dokumentl budou zvefejnény na webovych strankdch OP VVV nejpozdéji pred vydanim
Rozhodnuti o poskytnuti dotace.




